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&8 Ministero dell'lstruzione
& dell'Universita e della Ricerca

Ufficio Scolastico Regionale -
per rEmlha-ROmagﬂa Direzione Generale Cultura, Formazione e Lavoro
Direzione Generale

Ai Dirigenti
Uffici Scolastici Provinciali
del’Emilia-Romagna LL.SS.

Al Dirigenti Scolastici
Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado
del’Emilia-Romagna — LL.SS.

Oggetto: Comunicazione sull’iniziativa Carta Doc

Nelle ultime settimane ¢ stato completato I’invio delle prime 50 mila Carta Doc
personalizzate a tutte le Istituzioni scolastiche della regione per il tramite degli Uffici Scolastici
Provinciali.

Si tratta di un’iniziativa realizzata congiuntamente dall’'USR per I’Emilia-Romagna e dalla
Direzione generale cultura, formazione e lavoro della Regione Emilia-Romagna, approvata dalla
Giunta della Regione Emilia-Romagna, con ’obiettivo di dotare tutti i docenti e il personale in
servizio presso il sistema scolastico regionale di una tessera che offra I’opportunita di acquistare
beni e servizi di natura culturale a condizioni particolarmente agevolate.

La Carta Doc ¢ strettamente personale, valida per un triennio fino al 31/8/2011, rinnovabile
grazie al timbro che le Istituzioni scolastiche apporranno di anno in anno sulla tessera.

Un sito www.cartadoc.it appositamente realizzato e continuamente aggiornato, permettera di
prendere visione ed essere informati via mail sugli esercizi (librerie, teatri, cinema, ecc.) che a
livello regionale aderiscono ed aderiranno all’iniziativa e sulle condizioni economiche praticate da
ciascuno. Alla data odierna tanto il sito quanto la sperimentazione del progetto non hanno preso
ancora il via per permettere la dotazione della tessera alla platea pit ampia possibile di personale
avente diritto.

Si rammenta che la Carta Doc ¢ riservata a tutto il personale delle scuole statali e paritarie
(dirigenti, docenti, ATA), nonché al personale in servizio presso gli Uffici Scolatici Regionale e
Provinciali; tutto il personale interessato deve essere destinatario di contratto a tempo indeterminato
0 a tempo determinato (in questo caso, con un minimo di almeno 5 giorni continuativi di servizio).

Al fine di far avere la Carta Doc a tutti gli aventi diritto che si trovino nelle seguenti
condizioni:

a) mancata consegna della tessera con la spedizione gia effettuata

b) tessera smarrita

¢) personale con contratto a tempo determinato con almeno 5 giorni di servizio

d) personale in servizio presso le scuole paritarie

viene stabilita la seguente procedura:
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- gli USP riceveranno un numero congruo di tessere Carta Doc da personalizzare con nome
e cognome e da consegnare al personale interessato direttamente, oppure da distribuire alle
[stituzioni scolastiche perché provvedano a consegnare la Carta Doc ai docenti che ne sono
sprovvisti. Nel primo caso, saranno i docenti interessati ad accedere allo sportello URP dell’USP di
servizio; nel secondo, saranno le Istituzioni scolastiche, statali e paritarie, a ritirare congruo numero
di tessere per il personale in servizio. Ogni USP indichera alle scuole del territorio, la procedura che
intende adottare in base all’organizzazione dell’Ufficio Provinciale.

- il personale avente diritto fara richiesta della Carta Doc su www.cartadoc.it segnalando
anche in quale delle quattro condizioni previste ( a-b-c-d ) si trova. Dal sito stampera un modulo
personalizzato di richiesta che consegnera firmato — seguendo le indicazioni date dagli USP e
riportate anche sul sito — nel primo caso all’USP, nel secondo caso all’Istituzione scolastica di
appartenenza. Dopo la consegna della tessera, in entrambi i casi, la sua validita sara attestata dal
timbro della scuola.

- PIstituzione scolastica, in base alle indicazioni degli USP di appartenenza, nel primo caso
attestera la validita della tessera (ritirata dal personale direttamente presso I’'USP di riferimento) per
’anno in corso apponendo il timbro, nel secondo caso, ricevera dall’USP le tessere da
personalizzare, consegnare e timbrare per il personale che ne fara richiesta con apposito modulo
personalizzato e firmato scaricato da www.cartadoc.it; dopo aver effettuato la distribuzione delle
schede nominali gia arrivate, la scuola ¢ tenuta a riconsegnare agli USP le tessere non assegnate.

La presentazione ufficiale dell’iniziativa sara il 27 aprile 2009, alle ore 12, presso I'ufficio
stampa della Giunta regionale (Bologna - viale A. Moro 52 — 12° piano).

Dopo la presentazione sara aperto il sito per consultare ’elenco delle offerte ¢ le proposte
culturali periodicamente aggiornate e dove quanti non hanno ancora ricevuto la Carta Doc, potranno
avviare la procedura per ottenerla.

Certi della vostra collaborazione che permettera per la prima volta di agevolare 1’accesso ad
attivita, beni e servizi di natura culturale come piccolo ma tangibile segnale di attenzione e di
rispetto al ruolo complesso di chi opera ogni giorno nel mondo della scuola.

Cordialmente.
Il Vice Direttore Cjz’r(rg’ze Il Direttore Generale Cultura, Form.ne e Lavoro
Stg-f{mo Versari / Cristina Balboni
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