
CURRICULUM VITAE 
 

 
 

INFORMAZIONI 

PERSONALI 
 
 

 

Cognome e nome Ponticiello Antimo 

Data di nascita 19/01/1978 

Qualifica Dirigente Amministrativo 

Amministrazione Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 

Incarico attuale Dirigente Ufficio II – Risorse finanziarie 

Numero telefonico 
dell’ufficio 

051 -3785246 

Cell. 347 3900733 

Fax dell’ufficio  

E-mail istituzionale antimo.ponticiello@istruzione.it 

 
 

TITOLI DI STUDIO E  

PROFESSIONALI ED 

ESPERIENZE 

LAVORATIVE 
 
 

 
 

Titolo di studio Laurea in Giurisprudenza presso l’Università degli Studi di 
Napoli Federico II – voto 110/110 e lode  

 
Altri titoli di studio 

e professionali 
 

2010 Abilitazione all’esercizio della professione forense 
 
2008 – 2009 Allievo di formazione dirigenziale presso la Scuola 
Superiore della Pubblica Amministrazione 
 
2009 - 2010 Semestre di applicazione pratica presso il 
Dipartimento del Primo Ministro della Repubblica d’Irlanda - 
Dublino 
 
2002-2003 Master in International Business Administration (MBA) 
presso Mib School of Management 

 
Esperienze 

professionali 
(incarichi ricoperti) 

 

 

(2007-2008) Barclaycard International – Sales & Marketing 
– sede Dublino 

 

(2005 – 2007) Pratica forense in materia di diritto civile  

 

(2003 – 2005) Vodafone Group -Responsabile Risorse 
Umane delle sedi di Padova e Roma 

 

(2003) Barilla spa - Stage presso la Direzione Risorse 
Umane – sede di Parma 



 
 

Capacità 
linguistiche 

 
 
 

 
Lingua Livello parlato Livello scritto 
Inglese Advanced Advanced 
   
    

 
Capacità nell’uso 
delle tecnologie 

 

 

Windows XP comune utilizzo 

 

Software gestionali (user) in campo di Customer 
Management e Gestione Risorse Umane 

 

 
Altro 

 (pubblicazioni, 
collaborazione a 

periodici, ogni altra 
informazione che il 

dirigente ritiene utile 
pubblicare) 

 

 

 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum, ai sensi del 
decreto legislativo 196/2003, nei limiti, per le finalità e con le modalità indicate dall’art. 21 
comma 1  della legge 18 giugno 2009, n. 69  avente per oggetto “Trasparenza sulle 
retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale” e 
successive circolari applicative. 
 
 
 
Data di compilazione: 

 

 
15/12/2010 

 


