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Allegati 1 Ai Dirigenti Scolastici
degli Istituti Tecnici

del’Emilia-Romagna

Loro sedi

e p.c.
Ai Dirigenti
degli Uffici Ambiti Territoriali Provinciali
del’Emilia-Romagna
Loro sedi

Oggetto: ConcorsbPari Opportunita e contrasto agli stereotipi di gerere”

La Regione Emilia-Romagna e [I'Ufficio Scolasti¢®egionale hanno sottoscritto un
Protocollo d’'Intesa per promuovere nelle istituzisoolastiche la cultura delle pari opportunita di
genere, in questo ambito viene ora bandito un Gsncaservato agli alunni del 3° e 4° anno degli
Istituti Tecnici del’Emilia-Romagna, dal titoltPari Opportunita e contrasto agli stereotipi di
genere”.

Il Concorso, € finalizzato a sviluppare un prooesds$ sensibilizzazione tra gli studenti
nell’ambito del pieno riconoscimento della pari@donne e uomini nella vita sociale, economica e
politica, attraverso I'approfondimento del tema ldegereotipi legati al generee di come questi
transitino nelle relazioni sociali e professionali.

Le scuole partecipanti al Concorso, di cui sirrade in allegato il bando, dovranno
progettare e realizzare attivita formative, chentrieo nel Piano dell'offerta formativa dell’anno
scolastico 2010-2011 da svilupparsi entrbSlaprile 2011

| progetti saranno valutati da una apposita Comimi®: i migliori quindici, che verranno
premiati con € 4.000,00 ciascuno.

Confidiamo nella Sua collaborazione per la promoeidell'iniziativa.

Donatella Bortolazzi Marcello Limina
Assessore a Sviluppo delle Risorse Umane tDieeGenerale
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