
PREVIDENZA COMPLEMENTARE: 
SINTESI INFORMATIVA 

 

Il Fondo Nazionale Pensione Complementare per i Lavoratori della Scuola - Fondo Scuola Espero 
si rivolge ai dipendenti ai quali si applica il CCNL del comparto scuola. Il Fondo è stato costituito in 
attuazione: 

a) dell’Accordo quadro nazionale stipulato dall’ARAN e dalle Confederazioni sindacali in data 29 
luglio 1999, pubblicato sulla G.U. 27-8-1999, n.201;  

b) del Ccnl 26-5-1999 del comparto scuola 1998-2001 pubblicato nel S.O. n.133 del 9-6-1999;  

c) nonché dell’Accordo istitutivo stipulato dall’Agenzia per la Rappresentanza Negoziale delle 
Pubbliche Amministrazioni (ARAN), con Cgil, Cisl,Uil, Confsal, Cida e Cgil SNS, Cisl scuola, Uil 
Scuola, Confsal-Snals e Gilda-Unams, in data 14 marzo 2001. 

 

Fondo Scuola Espero nasce a seguito delle riforme pensionistiche degli ultimi anni. In particolare 
la legge di riforma delle pensioni n. 335/1995 ha profondamente innovato il sistema pensionistico 
italiano introducendo il sistema contributivo.  

 

I vantaggi dell’adesione ad Espero 

1. In caso di adesione si ha diritto al contributo dell’Amministrazione (pari all’1% della retribuzione);  

2. Nel primo anno di attività (fino al 31-12-2005) si ha diritto ad un altro 1% per 12 mesi da parte 
dell’Amministrazione;  

3. I contributi che si versano sono deducibili dal reddito;  

4. La gestione finanziaria dei contributi permette di ottenere nel tempo tassi di rendimento 
tendenzialmente superiori alla rivalutazione del TFR;  

5. La pensione pubblica non viene intaccata dal Fondo Espero;  

6. La buonuscita maturata fino al momento dell’adesione viene calcolata al momento dell’entrata nel 
Fondo e rivalutata di anno in anno fino al pensionamento.  

7. Dopo 8 anni di permanenza nel Fondo si può richiedere un’anticipazione della posizione maturata per 
acquisto o ristrutturazione della prima casa per sé o per i figli, spese mediche, formazione.  

 

 

La scelta di aderire ha bisogno di consapevolezza. Per saperne di più basterà: 

a. Telefonare al numero 848.800.270 (al costo di una telefonata urbana) dal lunedì al venerdì, 09.00-
13.00/14.30-17.00 

b. Scrivere all’indirizzo Fondo Scuola Espero, Via Michele Carcani 61 – 00153 Roma 

c. Inviare una e-mail a: info.aderenti@fondoespero.it  

d. Inviare un fax al numero: 06 58495094 

e. Consultare il sito: www.fondoespero.it 

f. Rivolgersi alle Organizzazioni Sindacali (FLC CGIL, CISL Scuola, UIL Scuola, SNALS-Confsal, 
GILDA-UNAMS, ANP-CIDA) 

g. Il modulo di adesione può essere reperito presso le Segreterie scolastiche, presso le Organizzazioni 
Sindacali e on line sul sito internet del Fondo (www.fondoespero.it) 


