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Via Dalla Volta 4 – 40131 Bologna - Tel. 051 3145011/Fax 051 383806 
Cod. Fiscale 80074130370 

 E mail – dirigente@rosalux.bo.it      Web - www.luxemburg.bo.it 

 

 Prot. n.  3726  C7/c                            Bologna, 10  Settembre 2013 
  

 Ai Dirigenti Scolastici 
Istituti Secondari I e II Grado 

 BOLOGNA e PROVINCIA 
 

 Al Direttore Generale dell’U.S.R. per l’Emilia-Romagna 
 

 Al Dirigente dell’Ufficio IX Ambito territoriale pr ov. di Bologna 
 

 Alle Organizzazioni Sindacali provinciali di Bologna 
 

Oggetto: ULTERIORI CONVOCAZIONI PER L’INDIVIDUAZION E DI 
PROPOSTE DI CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO NELLA 
SCUOLA DI I E II GRADO – A.S. 2013/2014 

 
 Si trasmette, raccomandandone la massima diffusione, il calendario delle convocazioni relative 
alle fasi di individuazione dei docenti destinatari di proposte di contratto sui posti che sono residuati 
dalle precedenti operazioni o che si sono successivamente resi disponibili presso le Istituzioni 
scolastiche di I e II grado di Bologna e provincia. 

DESTINATARI DELLE OPERAZIONI : 
 

ASPIRANTI A POSTI DI INSEGNAMENTO DELLA SCUOLA DI I  E II GRADO, INCLUSI 
NELLE GRADUATORIE AD ESAURIMENTO PER LA STIPULA DI CONTRATTI A TEMPO 
DETERMINATO COME DI SEGUITO INDICATO E TUTTI I CAND IDATI CHE HANNO 
DIRITTO AL COMPLETAMENTO. SI FA PRESENTE CHE IL DIR ITTO AL 
COMPLETAMENTO ORARIO SPETTA AI SOLI ASPIRANTI CUI È  STATA CONFERITA 
SUPPLENZA A ORARIO RIDOTTO IN CASO DI ASSENZA DI PO STI INTERI .. 
 

CALENDARIO DELLE OPERAZIONI : 
 Le operazioni di individuazione degli aventi diritto avranno luogo presso i locali dell’ I.T.C. 

“ROSA LUXEMBURG” - Via dalla Volta n. 4 – BOLOGNA , raggiungibile dalla stazione 
FF.SS. di Bologna con l’Autobus n. 11 b, secondo il seguente calendario: 

 
 VENERDI’ 13/09/2013  - ore 9,00  

UNICA CONVOCAZIONE  POSTI LIBERI  
CONVOCATI:   
A016 COSTRUZIONI, TECNOLOGIA E DISEGNO TECNICO (DA POSTO  4 MARCHI SILVIA 
PER DIRITTO AL COMPLETAMENTO) 
 
A017 DISCIPLINE ECONOMICO AZIENDALI (DA POSTO 36 CORTESE  MARINELLA PER 
DIRITTO AL COMPLETAMENTO) 
 
A022 DISCIPLINE PLASTICHE (TUTTA LA GRADUATORIA) 



 2 

 
A037 FILOSOFIA E STORIA (DA POSTO 9 PUNTI 139 PEZZILLO P ASQUALE PER DIRITTO 
AL COMPLETAMENTO) 
 
A051 MATERIE LETTERARIE E LATINO NEI LICEI (DA POSTO 30 SCARAVELLI CON 
PUNTI 94) 
 
AD02 AREA UMANISTICA, LINGUISTICA, MUSICALE (DA POSTO 4 4 P 110 FRISINI 
MARILISA (PER DIRITTO AL COMPLETAMENTO)  
 
AD03 AREA TECNICO-PROFESSIONALE  (DA POSTO 60 PORRECA CON PUNTI 100)    
 
AD04 AREA PSICOMOTORIA (DA POSTO 5 CALZUOLA SARA CON PUNTI 93)  
 
AD01 AREA SCIENTIFICA (DA POSTO 44 P. 110 (PER DIRITTO AL COMPLETAMENTO) 
DELL’AREA AD02 E DA 60 PORRECA CON PUNTI 100 DELL’A REA AD03) E DA POSTO 5 P. 
93 AD04 
 

INFORMAZIONI GENERALI : 
ALCUNE CLASSI DI CONCORSO NON SONO STATE CONVOCATE PER MANCANZA DI POSTI E/O 
PER GRADUATORIE ESAURITE.  
SI ALLEGA LA DISPONIBILITA’ DEI POSTI. I POSTI VACA NTI SONO STATI CONVERTITI COME 
DA NOTA PROT. N. 8918 DEL 03/9/2013 DELL’UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE EMILIA 
ROMAGNA AMBITO TERRITORIALE PER LA PROVINCIA DI BOL OGNA.  
 

LA CONVOCAZIONE NON IMPLICA NECESSARIAMENTE L’ATTRI BUZIONE DI UN POSTO; 
SONO CONVOCATI INFATTI PIÙ CANDIDATI RISPETTO AI PO STI DISPONIBILI . 
L’ELENCO DEI POSTI DISPONIBILI VIENE PUBBLICATO IN ALLEGATO ALLA PRESENTE.   

Si chiede agli Istituti scolastici di verificare i posti liberi disponibili e di comunicare eventuali 
ulteriori posti disponibili per le convocazioni entro il giorno 12/9/2013 ore 14,00 tramite mail: 
segreteria@rosalux.bo.it.  

Si richiede, inoltre, con urgenza alle scuole di precisare l’articolazione esatta 
delle cattedre e/o degli spezzoni orari indicando la tipologia di posto e la possibile 
articolazione, al fine di consentire alla Rete di poter in seconda convocazione 
consentire il diritto al completamento degli interessati.  
    Le comunicazioni richieste per gli spezzoni orari dovranno 
essere inviate entro le ore 14.00 del  12-09-2013  via mail al seguente indirizzo di 
posta elettronica: segreteria@rosalux.bo.it 

 
Per i posti non coperti dalla rete perché la graduatoria esaurita e/o per posti disponibili per 

cause diverse e per periodi brevi le Istituzioni scolastiche possono procedere utilizzando le 
graduatorie di istituto . 
AL FINE DI SVELTIRE TUTTE LE OPERAZIONI, I CANDIDAT I SONO INOLTRE PREGATI DI 
INFORMARSI PREVENTIVAMENTE SULL’UBICAZIONE DELLE SE DI DISPONIBILI. 
PER MOTIVI DI SICUREZZA SARANNO AMMESSI NEI LOCALI SOLO LE PERSONE 
CONVOCATE. 
DIRIGENTE SCOLASTICO DELEGATO: LAURA VILLANI 
RESPONSABILE DI SEGRETERIA: MARIA ROSARIA TOSIANI ( DSGA) 
 

IDENTIFICAZIONE DEI CANDIDATI E DELEGA : 
I candidati convocati devono presentarsi muniti di valido documento di identità. 
I candidati impossibilitati a presiedere alle operazioni di individuazione possono delegare: 
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1. persona di propria fiducia, che dovrà presentarsi alla convocazione con un proprio 
documento di identità e con la fotocopia del documento di identità del delegante, allegato 
alla relativa delega; 

2. il Dirigente Scolastico responsabile della rete inviando una comunicazione scritta all’ITC 

Rosa Luxemburg all’indirizzo mail: segreteria@rosalux.bo.it, tassativamente entro 
il 12 settembre 2013 ore 14,00. 

Si terrà conto della delega solo in assenza del candidato. 
Il candidato assente alla convocazione che non dovesse presentare alcuna delega è considerato 
rinunciatario alla proposta di contratto a tempo determinato. 

PRECEDENZE: 
Per quanto riguarda la precedenza alla scelta della sede di servizio prevista dalla Legge 104/1992, le 
operazioni verranno effettuate secondo quanto indicato nei criteri di scelta allegato alla presente. 

 
IL DIRIGENTE delegato  

Prof. Laura Villani 
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CRITERI PER LA SCELTA DEL POSTO DA PARTE DEL CANDIDATO 

(tali criteri tengono conto anche della C.M. prot. 1878 del 30/8/2013 sulle supplenze del 2013 ) 

1. Le supplenze per i docenti vengono assegnate secondo quanto prescritto dalla normativa 

vigente alla luce del nuovo regolamento D.M. 13/06/2007; 

2. l'aspirante alla supplenza, dotato di idoneo documento di riconoscimento, deve essere 

presente all’orario indicato nella convocazione e viene chiamato, secondo l'ordine di 

graduatoria, per la scelta della supplenza; 

3. al fine di rilevare le effettive presenze in sede di convocazione, potranno essere effettuati 

appelli nominali per verificare l’effettiva consistenza numerica dei candidati presenti; gli 

assenti all’appello verranno considerati assenti alla convocazione (verranno controllate 

anche le deleghe); 

4. nel caso in cui il candidato arrivi in ritardo rispetto alla propria convocazione, potrà scegliere 

solo in coda agli altri candidati della convocazione stessa, purché non siano già terminate le 

operazioni della relativa sessione; 

5. chi non risulta presente all’atto della chiamata né ha prodotto delega  (la delega  dovrà 

pervenire al numero di FAX indicato nel calendario delle operazioni (entro le ore 12 del 

giorno lavorativo precedente la convocazione), viene automaticamente escluso dalla scelta 

del posto e dichiarato rinunciatario; 

6. la rinuncia ad una proposta di assunzione o l’assenza alla convocazione comportano la 

perdita della possibilità di conseguire supplenze sulla base delle graduatorie ad esaurimento 

per il medesimo insegnamento;  

7. L’assunzione in servizio deve essere effettuata entro le 48 ore dall’accettazione, fermo 

restando l’orario di apertura delle segreterie scolastiche. La mancata assunzione in servizio 

dopo l’accettazione, attuatasi anche tramite la presentazione di delega, comporta la perdita 

della possibilità di conseguire supplenze, sia sulla base delle graduatorie ad esaurimento che 

di quelle di circolo e di istituto, per il medesimo insegnamento;  

8. l’abbandono del servizio comporta la perdita della possibilità di conseguire supplenze, sia 

sulla base della graduatoria ad esaurimento che di quelle di circolo e di istituto, per tutte le 

graduatorie di insegnamento; 

9. Così come previsto dall’art. 3, comma 5, del citato Regolamento, unicamente durante il 

periodo di espletamento delle operazioni di attribuzione di supplenze e prima della stipula 

dei relativi contratti, è consentito all’aspirante rinunciare, senza alcun tipo di penalizzazione, 

ad una proposta contrattuale già accettata, relativa a supplenza temporanea sino al termine 

delle attività didattiche, esclusivamente per l’accettazione successiva di proposta 

contrattuale per supplenza annuale, per il medesimo o diverso insegnamento;  

10. I docenti di cui all’art. 1, lettere a),b) e c) e art. 3, del D.M. n. 21 del 9 febbraio 2005 

“ricorrendone le condizioni, debbono stipulare contratti a tempo indeterminato e 

determinato, con priorità,su posti di sostegno”, per cui, l’eventuale rinuncia a proposta di 

contratto su posto di sostegno consente l’accettazione di altre proposte di contratto 

esclusivamente per insegnamenti non collegati alle abilitazioni conseguite ex D.M. n. 

21/2005.  

11. Durante il periodo occorrente per il completamento delle operazioni ed esclusivamente 

prima della stipula dei relativi contratti, è ammessa la rinuncia ad una proposta di assunzione 

per supplenza temporanea sino al termine delle attività didattiche per l’accettazione 

successiva di supplenza annuale per il medesimo o diverso insegnamento (art. 3 comma 5 

Regolamento supplenze)  

12. la possibilità di stipulare contratti a tempo determinato con rapporto di lavoro a tempo 

parziale, prevista dal CCNL 2006-2009, potrà essere attuata secondo le disposizioni 
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richiamate dall’art.25, c. 6, e l’art. 39, con particolare riguardo al c. 3. Alle suddette 

disposizioni si dà luogo tenuto conto di quanto stabilito dall’art. 73 della .L. n. 133/2008 

13. l'aspirante alla supplenza, che viene chiamato secondo l'ordine di graduatoria, deve scegliere 

sulla base della disponibilità a quel momento o dichiarare di rinunciare; 

14. alla supplenza attribuita con delega si terrà conto, se possibile, delle indicazioni 

dell’interessato; 

15. l'assunzione in servizio deve essere immediata e concordata con l’istituzione scolastica scelta; 

16. chi non assume servizio (salvo motivi giustificati) entro il termine previsto, dopo aver 

accettato la proposta di nomina sia per firma personale che attraverso delega, decade dal 

posto assegnato che, conseguentemente, si renderà libero per una nuova convocazione; 

17. nel caso sopraggiungano nuove disponibilità nel corso delle operazioni di assegnazione delle 

supplenze, anche per effetto di rinuncia, i nuovi posti saranno oggetto di ulteriori fasi di 

attribuzione e non comporteranno in nessun caso il rifacimento delle operazioni concluse 

fino a quel momento; 

18. gli spezzoni compatibili segnalati dai dirigenti scolatici sono già stati accorpati all’interno 

dello stesso Istituto e su stessa tipologia di posto; gli spezzoni o i part-time non accorpati 

all’interno dello stesso istituto, pertanto, si devono ritenere incompatibili fra di loro;  

19. coloro che hanno scelto uno spezzone orario, in assenza di posto intero, possono rinunciare 

allo spezzone, in caso di ulteriori disponibilità, per accettare una supplenza su posto intero 

fino al 30/6 o 31/8, fatto salvo comunque il diritto al completamento, che verrà effettuato in 

seconda convocazione. Per cui in caso di successive disponibilità gli aventi diritto al 

completamento verranno riconvocati. Il diritto al completamento orario spetta ai soli 

aspiranti cui è stata conferita supplenza a orario ridotto in caso di assenza di posti interi, in 

base a quanto previsto dal regolamento supplenze; 

20. gli aspiranti che abbiano rinunciato ad una proposta di assunzione non hanno più titolo ad 

ulteriori proposte per disponibilità sopraggiunte relative alla medesima graduatoria; 

21. Alla priorità di scelta della sede per gli aspiranti che, possedendone i requisiti, abbiano 

presentato il relativo Allegato “A”, ai sensi del D.M. n. 44 del 12 maggio 2011 si dà luogo 

esclusivamente quando, scorrendo la graduatoria secondo le posizioni occupate dagli 

aspiranti utilmente collocati, l’avente titolo alla suddetta priorità faccia parte di un gruppo di 

aspiranti alla nomina su posti della medesima durata giuridica e della medesima consistenza 

economica; in tali casi l’aspirante fruisce della priorità nella scelta, sempre che permangano 

le condizioni che hanno dato luogo alla concessione del beneficio. In nessun caso, pertanto, i 

beneficiari delle disposizioni in questione possono ottenere posti di maggiore durata giuridica 

e consistenza economica che non siano stati prioritariamente offerti all’opzione degli 

aspiranti che li precedono in graduatoria.   

22. Solo per gli aspiranti in situazione di handicap personale di cui all’art. 21, e al comma 6 

dell’art. 33 della legge n. 104/92, la priorità di scelta si applica, nell’ambito dei criteri prima 

specificati, nei confronti di qualsiasi sede scolastica, mentre, per gli aspiranti che assistono 

parenti in situazioni di handicap di cui ai commi 5 e 7 della legge medesima, il beneficio 

risulta applicabile, previa attenta e puntuale verifica da parte dell’Ufficio competente, per le 

per scuole ubicate nel medesimo comune di residenza della persona assistita o, in carenza di 

disponibilità in tale comune, in comune viciniore; 

23. Si precisa che in seguito all’attribuzione di posti di ruolo su sedi disponibili (fino al 30/6/2013) 

sarà necessario al momento dell’attribuzione di posti annuali (fino al 31/8/2013) convertire 

lo stesso numero di posti vacanti in posti disponibili. 

 

 

 

 


