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Ufficio IX - Ambito territoriale per la provincia di Bologna

Prot. n. 12680 Bologna, 09/12/2013

Ai Dirigenti delle Istituzioni Scolastiche
di ogni ordine e grado della provincia di Bologna

LORO SEDI
Alle 00. SS. LORO SEDI
All'Albo INTERNET

Oggetto: Personale docente dichiarato permanentemente inidoneo alla propria funzione per motivi di
salute, ma idoneo ad altri compiti — attuazione delle disposizioni contenute nell’art. 15, commi 4 e seguenti,
del D.L. n. 104 del 12.09.2013, convertito con modificazioni in Legge n. 128/2013.

Facendo seguito alla nota del MIUR prot. n. 13000 del 03/12/2013 e alla sua integrazione prot.

13220 del 06/12/2013, concernenti la disciplina di cui all’'oggetto, si pregano le SS.LL. di voler dare ampia
diffusione della presente al personale interessato. In particolare si evidenzia, quanto segue:

per il personale docente gia dichiarato permanentemente inidoneo alla propria funzione per motivi

di salute, ma idoneo ad altri compiti alla data di entrata in vigore del D.L. n. 104/2013 - convertito

in legge n. 128/2013, al fine di una nuova valutazione dell'inidoneita, la recente normativa prevede

che possa richiedere di essere sottoposto ad una nuova visita presso le Commissioni mediche

competenti entro il 20/12/2013;

il personale docente che non intende essere sottoposto a nuova visita dovra inoltrare allo scrivente

Ufficio uno dei seguenti modelli allegati entro il 15/12/2013 per il tramite della scuola di servizio:

- MODELLO A per i docenti che intendano transitare nei ruoli del personale A.T.A. (profilo
professionale di assistente amministrativo o profilo professionale di assistente tecnico);

- MODELLO B per i docenti che, nelle more dell’applicazione della mobilita intercompartimentale,
intendano chiedere di essere utilizzati per le iniziative di cui all’art. 7 del citato decreto legge o per
ulteriori iniziative per la prevenzione della dispersione scolastica ovvero per attivita culturali e di
supporto alla didattica, anche in reti di istituzioni scolastiche.

le domande dovranno essere trasmesse in originale o tramite PEC all'indirizzo

csabo@postacert.istruzione.it.

Si ribadisce, pertanto, che i docenti dovranno compilare uno dei modelli di cui sopra. Coloro che

non presenteranno una delle suddette domande dovranno, improrogabilmente entro il 20 dicembre p.v.,
presentare richiesta di visita medico collegiale per il tramite dei Dirigenti scolastici, i quali provvederanno
ad inoltrarla alla Commissione medica di verifica competente.

Nel ringraziare per la collaborazione, si porgono i pil: cordiali saluti,

f

Il Dirigente.
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