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Ufficio VI - Politiche formative. Organizzazione e gestione dei dirigenti scolastici.

Bologna, 6 novembre 2014

Alle Istituzioni Scolastiche
Statali di Istruzione
Secondaria di Secondo Grado
deil’Emilia- Romagna

p.c. Agli Uffici Scolastici per
Ambito Territoriale dell’Emilia
Romagna

Al sito internet di questa
Direzione Generale
www.istruzioneer.it

Oggetto: Interventi formativi per i docenti delle istituzioni scolastiche impegnate nei percorsi ai
alternanza scuola/lavoro di cui al Decreto Direttoriale n. 832 del 4 novembre 2014 della
Direzione Generale per gli ordinamenti scolastici e la valutazione del sistema nazionale di
istruzione - Presentazione delle candidature

Si comunica alle SS.LL., nelle more della registrazione alla Corte dei Conti, che il D.M. 762 del 2
ottobre 2014, riguardante le modalita di organizzazione e gestione deile attivita formative di cui
all'articolo 16, comma 1, del decreto-legge 12 settembre 2013, n.104, convertito, con modificazioni,
dalla legge 8 novembre 2013, n.128, all’art.7 —Percorsi di alternanza scuola-lavoro — prevede specifiche
risorse per finanziare corsi di formazione per docenti tutor di alternanza scuola-lavoro le cui specifiche
sono state definite dalla Direzione Generale per gli ordinamenti scolastici e la valutazione del sistema
nazionale diistruzione con D.D. 832 del 4 novembre 2014.

Le attivitd formative sono rivolte ai docenti-tutor dei progetti di alternanza scuola-lavoro con
Vobiettivo di individuare e applicare metodi e percorsi per il rafforzamento delle competenze e
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conoscenze degli studenti, al fine di sviluppare le capacita di valutazione di quanto appreso nei percorsi
di alternanza.

Le risorse destinate a questo ambito regionale di cui all’allegato A del D.D. 832/2014 ammontano
ad €67.900,22.

Si invitano, pertanto, codeste Istituzioni Scolastiche a presentare, anche in rete, a questa
Direzione Generale la propria candidatura relativa all’azione formativa di cui trattasi secondo le
specifiche e nelle modalita illustrate a seguire.

La Direzione scrivente, ravvisata 'opportunita di differenziare le attivita formative in relazione alle
differenti peculiarita didattico-organizzative connesse alla realizzazione dei percorsi di alternanza,
destinera le risorse di cui sopra al finanziamento in ambito regionale di :

a} 12 progetti formativi rivolti a docenti di Istituti Tecnici e Professionali
b) 1 progetto formativo rivolto a docenti di Liceo

In relazione ai progetti formativi rivolti a docenti di Istituti Tecnici e Professionali questo Ufficio ha
ritenuto altresi prioritario, in relazione al quadro complessivo dell’offerta formativa di istruzione
tecnica e professionale in ambito regionale, favorire quanto pil possibile la realizzazione delle attivita
prevedendo I'aggregazione degli istituti scolastici per aree formative, corrispondenti ad altrettante
filiere produttive, al fine di agevolare la realizzazione di moduli in azienda e il proficuo confronto fra
docenti delle attivita formative, accomunate da esperienze riconducibili alla medesima specificita dei
percorsi.

Sono state pertanto individuate n.8 specifiche aree formative in relazione alle quali prevedere la
realizzazione delle attivita formative come di seguito indicato :

» ENOGASTRONOMICA - n.1iniziativa formativa di ambito regionale
» ECONOMICO —COMMERCIALE — n. 3 iniziative formative di Ambito interprovinciale
a) Bologna —Ferrara-Modena , b) Forli-Cesena, Ravenna, Rimini c) Piacenza- Parma- Reggio-
Emilia
> AGRARIA - n.1 iniziativa formativa di ambito regionale
» GRAFICA —n.1 iniziativa formativa di ambito regionale
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> TECNOLOGICA (meccanica, elettronica, informatica, materiali) — n. 3 iniziative di ambito
interprovinciale a) Bologna —Ferrara , b) Forli-Cesena —Ravenna-Rimini, ¢) Modena- Parma-
Piacenza- Reggio-Emilia

» AMBIENTE e TERRITORIO- n.1 iniziativa formativa di ambito regionale

» MODA - n.1 iniziativa formativa di ambito regionale

» SOCIO-SANITARIA = n.1 iniziativa formativa di ambito regionale

Le Istituzioni scolastiche interessate, pertanto, presenteranno progetti per le aree formative e gli
ambiti sopra indicati.

Ogni Istituzione Scolastica pud presentare un solo progetto, sia autonomamente che in rete.ln
caso di presentazione del progetto in rete, il finanziamento verra assegnato alla scuola capofila.

La risorse di cui trattasi verranno assegnate ai progetti formativi risultati destinatari delle stesse
nel limite massimo di € 6.000,00 per ciascuna iniziativa.

FINALITA'

| progetti formativi sono volti ad accrescere le competenze dei docenti dei licei, degli istituti tecnici e
degli istituti professionali

> in merito alla fase di pianificazione e programmazione dei percorsi di afternanza scuola-lavoro,
finalizzati a far acquisire agli studenti saperi anche in ambienti non formali e informali

» far acquisire 'abifita di individuare metodi e percorsi per il rafforzamento delle competenze e
conoscenze degli studenti al fine di sviluppare le capacitd di valutazione di quanto appreso nei
percorsi di alternanza

OBIETTIVI

Le iniziative formative dovranno essere idonee a potenziare le competenze dei docenti nel
‘realizzare un’alternanza intesa come “formazione congiunta” tra la classe e il luogo di lavoro, tra la
scuola e l'impresa atta a sviluppare negli studenti la consapevolezza del valore formativo ed educativo
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del lavoro’ e dovranno essere finalizzate al perseguimento degli obiettivi di cui all’art.2, commi 1,2,3
del D.D. n.832 succitato.

In particolare questa Direzione, anche tramite I'individuazione di specifiche aree formative per
la realizzazione delle attivita rivolte ai docenti di Istituti Tecnici e Professionali, ha inteso focalizzare
I’attenzione sugli obiettivi di :

- accrescere le competenze dei docenti in merito alla programmazione di percorsi di alternanza
curricolare significativi nella durata e nella valenza ai fini dell’occupabilita, anche in vista
dell’attuazione di programmi sperimentali di apprendistato per il diploma { vd. art.8 his DL
104/2013 convertito, con modificazioni, dalla legge 8 novembre 2013, n.128)

- accrescere le competenze dei docenti in merito al riconoscimento e valutazione degli
apprendimenti e delle competenze informali e non formali in ambito lavorativo

REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’

Gli interventi formativi dovranno realizzarsi in conformitd a quanto previsto dall’art.3 del D.D.
832/2014

In particolare si terra in considerazione la presenza nel progetto dei seguenti elementi:

- realizzazione di parte dei moduli all'interno di un’azienda partner

- I'inserimento di moduli orientati alla conoscenza dell’apprendistato per il conseguimento
del diploma e di percorsi sperimentali di aiternanza in funzione dell’occupabilita

- la previsione di moduli per I'elaborazione di modelli di alternanza scuola lavoro significativi

la previsione di specifiche modalita di accertamento delle competenze acquisite dai docenti

Qualora il percorso formativo sia realizzato in partenariato con aziende, & possibile la partecipazione
allo stesso di tutor aziendali.

E’ possibile prevedere la realizzazione delle attivita su pil sedi per agevolare la partecipazione
alle attivita formative.
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Le Istituzioni Scolastiche potranno presentare la loro candidatura inoltrando it facsimile allegato
alla presente, debitamente compilato, all'indirizzo di posta certificata drer{@postacert.istruzione.it e
all'indirizzo annamaria.palmieril0@istruzione.it entro e non oltre il 15 novembre p.v.

In conformita a quanto previsto all’articolo 7, comma 5 del DM 762/2014, le candidature
saranno valutate da una commissione regionale in conformita ai criteri di cui al sopracitato articolo e
comma, lettere dalla a alla c.

Le Istituzioni Scolastiche potranno rivolgersi per ogni eventuale chiarimento a questo Ufficio, ad
Anna Maria Palmieri (tel.051/3785260, e-mail: annamaria.palmierilO@istruzione.it) e Federica
Fornasari {tel.051/3785256, email:federica.fornasari@istruzione.it).

Allegati:

¥" Facsimile candidatura per “Azioni di formazione di cui al Decreto n. 832/2014 della Direzione Generale per gli
ordinamenti scolastici e la valutazione del sistema nazionale di istruzione.

v Decreto n.832/2014 Direzione Generale per gli ordinamenti scolastici e la valutazione del sistema nazionale
di istruzione."

v" D.M. 762/2014
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