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O MINISTERO ISTRUZIONE UNIVERSITA' E

PARAMETRI E PUNTEGGI PER LA DETERMINAZIONE LE FASEFCA/80185250588
DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE A.S. 2016 -2017
Accordo tra I’Ufficio Scolastico Regionale per I’'Emilia-Romagna e le 00.SS. per il
personale dell’Area V della dirigenza scolastica

Il giorno 24/02/2017, presso la sede della Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico
Regionale per I’ Emilia — Romagna.

’Amministrazione Scolastica rappresentata da:

Dott. Stefano Versari Direttore Generale

Dott. Giovanni Desco Dirigente Ufficio IV — Ordinamenti Scolastici. Dirigenti
Scolastici

Dott. Antimo Ponticiello Dirigente Ufficio Il — Ufficio risorse finanziarie

Dott.ssa Angela Trovato Ufficio IV — Ordinamenti Scolastici. Dirigenti Scolastici

e

le Organizzazioni Sindacali legittimate alla contrattazione collettiva integrativa per il
personale dell’area V della dirigenza scolastica firmatarie del CCNL, rappresentate da:

CIDA-ANP
CISL-SCUOLA
CONFSAL - SNALS
FLC- CGIL

UIL

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro, Area V della Dirigenza Scolastica,
sottoscritto il 11/04/2006;

VISTO il Contratto Integrativo Nazionale, Area V della Dirigenza Scolastica, sottoscritto il

22/02/2007;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro, Area V della Dirigenza Scolastica,
sottoscritto il 15/07/2010;

VISTO I'’Accordo sottoscritto il 05/11/2015 tra I'Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia-
Romagna e le 00.SS. per il personale dell’Area V della dirigenza scolastica
relativo ai parametri e punteggi per la determinazione delle fasce delle istituzioni
scolastiche per I'a.s. 20152016;
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STABILISCONO E CONCORDANO QUANTO SEGUE

Art. 1.

Sulla base dei criteri generali concernenti le oggettive caratteristiche delle Istituzioni
scolastiche, previsti dallart. 6 del C.C.N.L./2010 Area V della Dirigenza Scolastica, la
retribuzione di posizione dei Dirigenti Scolastici si articola in 4 fasce: fascia minima (d),
prima fascia media (c), seconda fascia media (b) e fascia massima (a).

La Direzione Generale dell'Emilia-Romagna assegna alle istituzioni scolastiche della
regione le fasce sulla base dei parametri per l'attribuzione dei punteggi di cui all
allegata tabella A), e secondo quanto indicato nei successivi art. 2, 3 e 4.

Art. 2
Attribuzione fascia in relazione ai punteggi di complessita

Le istituzioni scolastiche saranno collocate nelle quattro fasce di complessita secondo i
seguenti punteggi:

FASCIA A: Istituzioni Scolastiche con punteggio finale complessivo oltre 55

FASCIA B: Istituzioni Scolastiche con punteggio finale complessivo oltre 38 fino a 55
FASCIA C: Istituzioni Scolastiche con punteggio finale complessivo oltre 25 fino a 38
FASCIA D: Istituzioni Scolastiche con punteggio finale complessivo da 0 a 25.

Per i C.PI.A. della regione Emilia-Romagna di cui ai Decreti Direttoriali di questa
Direzione Generale n. 48 — 49 - 51 — 52 — 53 — 54 — 55 del 18/04/2014, n. 9 — 10 e 11 del
05/02/2015, n. 14 del 10/02/2015, n. 25 e n. 26 del 18/02/2015, si conferma la
collocazione nella fascia di complessita B anche per I'a.s. 2016/2017.

Art. 3
Si conviene che i dati da rilevare siano raccolti dalla Direzione Generale e da questa
elaborati per I'attribuzione delle fasce alle Istituzioni Scolastiche.

Il sistema di acquisizione dei dati necessari all’identificazione delle fasce da attribuire a ¢

ogni singola Istituzione Scolastica & costituito da una maschera predisposta e
parzialmente compilata dall’Ufficio Scolastico Regionale, su dati desumibili dal Sistema
Informativo SIDI, da compilarsi da parte del Dirigente Scolastico, titolare o reggente, il
quale ne diviene contestualmente certificatore e responsabile.

Art. 4

Le parti concordano che le fasce di cui trattasi sono da ritenersi valide per un anno
scolastico e devono quindi essere rideterminate annualmente con riferimento ai dati
dell'organico di fatto dell’anno scolastico in corso al momento dell’aggiornamento.

Per le sole scuole dimensionate la determinazione delle fasce verra aggiornata nei tempi
utili per la stipula dei contratti dirigenziali ad esse afferenti, prendendo a riferimento i
dati delle iscrizioni e i dati dell'organico di diritto dell'anno scolastico successivo a quello
del momento dell’aggiornamento, e i dati di complessita risultanti con ragionevole
proiezione dalle operazioni di dimensionamento (allegata tabella B).

Art.5

| parametri per la determinazione del punteggio, di cui al presente Accordo, restano
validi sino al 31/08/2017.
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Allegato A)

allAccordo del 24/02/2017 tra I'Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia-Romagna e le
00.SS. per il personale dellArea V della dirigenza scolastica, parametri per la
determinazione delle fasce di complessita per I’ A.S. 2016/2017.

A - DIMENSIONE

INDICATORE PUNTI FONTE
ALUNNI FREQUENTANTI ALLA DATA DELLA
RILEVAZIONE
fino a 500 3.5
da 501 a 600 6 . .
da 701 a 800 10.5
f corso al momento
da 801 a 900 13.5 it
| dell’aggiornamento
da 901 a 1000 16.5
da 1001 a 1100, 19
da 1101 a 1200, 23
oltre 1200 27
DOCENTI IN ORGANICO DI FATTO
(numero di docenti in effettivo servizio a prescindere
dal trattamento di cattedra; compresi spezzoni -
compresi sostegno e IRC)
fino a 50 5.5 Autodichiarazione del
da51a75 7 Dirigente Scolastico
da 76 a 100 9
da 101a 125 11
da 126 a 150 13
oltre 150, 15
PERSONALE A.T.A. IN ORGANICO DI FATTO
(numero degli A.T.A in effettivo servizio Autodichiarazione del
indipendentemente dall’orario settimanale effettuato, Dirigente Scolastico
compresi spezzoni - compreso il D.S.G.A.)
finoa 15 2
Da 16 a 30 4
Da31la50 6
oltre 50 8
B — COMPLESSITA
INDICATORE PUNTI FONTE
PLURALITA DI GRADI
(infanzia, primaria, secondaria di primo grado, Organico di Fatto
secondaria di secondo grado) dell’anno scolastico in
n. 2 gradi 3 corso al momento
n. 3 gradi 6 dell’aggiornamento
oltre n. 3 gradi 8
PLURALITA DI INDIRIZZI . .
= Organico di Fatto
(secondaria di secondo grado) ; S
ST dell’anno scolastico in
n. 2 indirizzi 3
T corso al momento
n. 3 indirizzi 6 o
e dell'aggiornamento
oltre n. 3 indirizzi 8

SEZIONI FUNZIONANTI PRESSO | PRESIDI
OSPEDALIERI E CARCERARI

(si assegna il punteggio all’istituzione scolastica a cui
fa riferimento almeno una scuola con questa
caratteristica e per la quale al sistema informativo
siano acquisiti dati: alunni, classi o posti)

1 per sezione (max. 3)

Organico di Fatto
dell'anno scolastico in
corso al momento
dell'aggiornamento
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PERCORSI D’ISTRUZIONE PER ADULTI DI Il LIVELLO
(Il punteggio viene attribuito se l'istituzione
amministra percorsi d’istruzione per adulti di Il livello
attivati nell’a.s. in corso)

1 per classe (max. 6)

Organico di Fatto
dell'anno scolastico in
corso al momento
dell’aggiornamento

SEZIONI STACCATE E SUCCURSALI, PLESSI E/O
SCUOLE AVENTI INCIDENZA SULL'ORGANIZZAZIONE
DEI SERVIZI

(si considerano il numero delle sedi, esclusa la sede
principale, comunicato a SIDI in fase di
determinazione dell'organico del personale ATA)

1 per sede (max. 8)

Organico di Diritto
dell’anno scolastico in
corso al momento
dell'aggiornamento

AZIENDE AGRARIE, LAVORAZIONE IN CONTO TERZI,

6 Rete scolastica
ECC.
ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (leFP) Autodichiarazione del
(Si considerano gli indirizzi autorizzati e attivati) Dirigente Scolastico
dala3 2
oltre 3 3
CONVITTI ANNESSI
(l'istituzione scolastica é un convitto o amministra un 6 Rete scolastica
convitto annesso)
NUMERO ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI CERTIFICATI
FREQUENTANTI ALLA DATA DELLA RILEVAZIONE
dalal0 2 Organico di Fatto
dalla20 4 dell’anno scolastico in
da2la30 5 corso al momento
da31a40 6 dell'aggiornamento
da 41 a60 7
oltre 60 8
PERCENTUALE ALUNNI STRANIERI FREQUENTANTI
ALLA DATA DELLA RILEVAZIONE
fino al 5% 1 v .
oltre il 5% fino al 10 % 2 Autodichiarazione el
: Dirigente Scolastico
oltre il 10% fino al 15% 4
oltre 15% e fino al 30% 6
oltre 30% e fino al 40% 7
oltre il 40 % 8
ASSISTENTI TECNICI (secondaria di secondo grado 1 Autodichiarazione del

numero degli assistenti tecnici in effettivo servizio
indipendentemente dall’orario settimanale effettuato)

per assistente tecnico (max. 6)

Dirigente Scolastico

LABORATORI / OFFICINE
(Il punteggio verra attribuito solo alle scuole
secondario di Il grado)

6
qualora sia attivato almeno
uno dei seguenti indirizzi:
1) Istituti tecnici Settore
tecnologico;

2) Istituti Professionali escluso
indirizzo Servizi Commerciali;
3) Licei Artistico, Musicale e
Coreutico

4

qualora non siano attivi indirizzi

del punto precedente ma
almeno uno dei seqguenti:

1) Istituti Tecnici Settore
economico;

2) Istituti Professional Indirizzo
Servizi Commerciali;

3) Licei internazionali del
vecchio ordmamen to

Rete scolastica
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Allegato B)

all'Accordo del 24/02/2017 tra I'Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia-Romagna e le
00.5S. per il personale dellArea V della dirigenza scolastica, parametri per la
determinazione delle fasce di complessita per I’ A.S. 2016/2017, per le scuole oggetto di

dimensionamento.
A - DIMENSIONE

INDICATORE PUNTI FONTE
ALUNNI FREQUENTANTI ALLA DATA DELLA
RILEVAZIONE
fino a 500 3.5
da 501 a 600 6 Organico di diritto
da 601 a 700 7.5 dell'anno scolastico
da 701 a 800 10.5 successivo a quello del
da 801 a 900 13.5 momento
da 901 a 1000 16.5 dell’aggiornamento
da 1001 a 1100 19
da 1101 a 1200 23
oltre 1200 27
DOCENTI IN ORGANICO DI DIRITTO
(numero di docenti in effettivo servizio a prescindere
dal trattamento di cattedra; compresi spezzoni -
compresi sostegno e IRC)
fino a 50 5.5 Autodichiarazione del
da5la?75 7 Dirigente Scolastico
da 76 a 100 9
da 101 a 125 11
da 126 a 150 13
oltre 150 15
PERSONALE A.T.A. IN ORGANICO DI DIRITTO
(numero degli A.T.A in effettivo servizio
indipendentemente dall’orario settimanale effettuato,
compresi spezzoni - compreso il D.5.G.A.) Autodichiarazione del
finoa 15 2 Dirigente Scolastico
Da 16 a 30 4
Da31ab50 6
oltre 50 8
B — COMPLESSITA
INDICATORE PUNTI FONTE
PLURALITA DI GRADI o
(infanzia, primaria, secondaria di primo grado, Orglanlco & dmt_m
secondaria di secondo grado) el ar.mo seolastico
n. 2 gradi 3 successivo a quello del
- momento
n. 3 gradi 6 W
- dell'aggiornamento
oltre n. 3 gradi 8
PLURALITA DI INDIRIZZI Organico di diritto
(secondaria di secondo grado) dell'anno scolastico
n. 2 indirizzi 3 successivo a quello del
n. 3 indirizzi 6 momento
oltre n. 3 indirizzi 8 dell’aggiornamento

SEZIONI FUNZIONANTI PRESSO | PRESIDI
OSPEDALIERI E CARCERARI

(si assegna il punteggio all’istituzione scolastica a cui
fa riferimento almeno una scuola con questa
caratteristica e per la quale al sistema informativo

siano acquisiti dat.‘:‘afunnf, classi o posti)

1 per sezione (max. 3)

Organico di diritto
dell'anno scolastico
successivo a quello del
momento
dell’aggiornamento
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PERCORSI D’'ISTRUZIONE PER ADULTI DI Il LIVELLO
(Il punteggio viene attribuito se l'istituzione
amministra percorsi d’istruzione per adulti di Il livello
attivati nell’a.s. in corso)

1 per classe (max. 6)

Organico di diritto
dell'anno scolastico
successivo a quello del
momento
dell’aggiornamento

SEZIONI STACCATE E SUCCURSALI, PLESSI E/O
SCUOLE AVENTI INCIDENZA SULLUORGANIZZAZIONE
DEI SERVIZI

(si considerano il numero delle sedi, esclusa la sede
principale, comunicato a SID! in fase di
determinazione dell’'organico del personale ATA)

1 per sede (max. 8)

Organico di diritto
dell'anno scolastico
successivo a quello del
momento
dell’'aggiornamento

AZIENDE AGRARIE, LAVORAZIONE IN CONTO TERZI,

(numero degli assistenti tecnici in effettivo servizio
indipendentemente dall’orario settimanale effettuato)

per assistente tecnico (max. 6)

6 Rete scolastica
ECC.
ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (leFP) Autodichiarazione del
(Si considerano gli indirizzi autorizzati e attivati) Dirigente Scolastico
dala3 2
| oltre 3 3
CONVITTI ANNESSI
(I'istituzione scolastica & un convitto o amministra un 6 Rete scolastica
convitto annesso)
NUMERO ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI CERTIFICATI
FREQUENTANTI ALLA DATA DELLA RILEVAZIONE Organico di diritto
dalall 2 dell'anno scolastico
dalla?20 4 successivo a quello del
da21a30 5 momento
da31a40 6 dell'aggiornamento
da41a60 7
oltre 60 8
PERCENTUALE ALUNNI STRANIERI FREQUENTANTI
ALLA DATA DELLA RILEVAZIONE
fino al 5% 1
oltre il 5% fino al 10 % 2 Autodichiarazione del
oltre il 10% fino al 15% 4 Dirigente Scolastico
oltre 15% e fino al 30% 6
oltre 30% e fino al 40% 7
oltre il 40 % 8
ASSISTENTITECRICI 1 Autodichiarazione del

Dirigente Scolastico

LABORATORI / OFFICINE
(Il punteggio verra attribuito solo alle scuole
secondario di Il grado)

6
qualora sia attivo almeno uno
dei sequenti indirizzi:
1) Istituti tecnici Settore
tecnologico;

2) Istituti Professionali escluso
indirizzo Servizi Commerciali;
3) Licei Artistico, Musicale e
Coreutico

4
qualora non siano attivi indirizzi
del punto precedente ma
almeno uno dei sequenti:
1) Istituti Tecnici Settore
economico;
2) Istituti Professional Indirizzo
Servizi Commerciali;
3) Licei internazionali del
vecchio ordinamento

Rete scolastica
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