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Ai Dirigenti Scolastici interessati
alla conferma o al mutamento di
incarico per I'a.s. 2017-18

p.c. Alle Organizzazioni Sindacali
dell’Area V della Dirigenza Scolastica

OGGETTO: Operazioni di attribuzione degli incarichi dirigenziali: conferme, mutamenti, mobilita
interregionale con decorrenza 01/09/2017 — Sottoscrizione contratti individuali di lavoro e delle
dichiarazioni di cui al d.lgs. n. 39/2013

Con riferimento al Decreto Direttoriale n. 264 del 13/07/2017 relativo all’oggetto,
pubblicato in pari data sul sito di questo Ufficio Scolastico Regionale, con la presente si
comunicano le modalita ed i tempi per la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro da parte
dei Dirigenti Scolastici interessati e delle dichiarazioni annuali sulla insussistenza di cause di
inconferibilita e incompatibilita di cui al d.lgs. n. 39/2013.

Il contratto individuale di lavoro e le dichiarazioni saranno inviate all’indirizzo di posta
elettronica personale del Dirigente Scolastico gia comunicato allo scrivente Ufficio.

| Dirigenti Scolastici dovranno scaricare i files del contratto e delle dichiarazioni, firmarli
digitalmente, e restituirli entro 48 ore all'indirizzo di posta elettronica
raffaele.gallol4 @istruzione.it.

Al fine della migliore organizzazione di tale adempimento, si invitano i Dirigenti interessati
a prendere eventualmente contatto con I’'Ufficio ai seguenti recapiti:

- Raffaele Gallo - 051.3785600 — raffaele.gallol4@istruzione.it

Il Direttore Generale
Stefano Versari
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa a
i sensi dell’art. 3 comma 2 del D.Lgs. 39/1993)

Dirigente: Giovanni Desco
Responsabile del procedimento: Raffaele Gallo Tel. 051/3785600 Voip 47600 e-mail: raffaele.gallol4@istruzione.it
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