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Direzione Generale

INTESA REGIONALE SULL'ART.T - COMMA 2 LETTERA C - DEL CONTRATTO COLLETTIVO
INTEGRATIVO REGIONALE DEL 14/05/2004, CONCERNENTE [ CRITER! PER LA PRUIZIONE DEL
PERMESST PER 1. DIRITTO ALLO STUDIO DEL PERSONALLE DEL COMPARTO SCLOLA
ANNO SCOLASTICO 2004/05

LA DIREZIONE GENERALE PER L’EMILIA ROMAGNA E LE 00.88. CGIL, CISL, UIL,
SNALS FIRMATARIE DEL CCNL DEL COMPARTO SCUOLA DEL 24 LUGLIO 2003

VISTO Part.1 - comma 2 lettera ¢ — del contratto in epigrafe, sccondo cui “per 1! personale docente a
tempo determinato ¢ assunto con orario inferiore a catledra ¢ per il personale ATA a tempo
determinato, che presta servizio con orario inferiore alle 31 ore scttimanali, le ore di
permesso  complessivamente  fruibili  sono  proporzionalmente  rapportate  all’orario
selttimanale ¢ alla durata del contratto™;

CONSIDERATO che il tenore letlerale di tale norma contrattuale ha dato adito a dubbi e difformita
interpretative, in ordine alle categoric di personale cui la norma stessa st riferisce;

ATTTSA Vopportunita di riformulare la disposizione di cui trattasi in modo da ricomprendere tutto il
personale a tempo determinato;

CONVENGONO QUANTO SEGUE

[ art.1 ~ comma 2 leltera ¢— del Contratto Collettivo Integrativo regionale del 14/5/2004, concernente
1 criterl per da fruizione dei permessi per il diritto allo studio del personale comparto scuola &
modificato come segue:

“per il personale docente a tempo determinato (sia con orario intero, sia con orario inferiore a catledra)
¢ per il personale ATA a tempo determinato (sia con orario intero, sia con orario inferiore a 36 ore), le
ore di permesso complessivamente [ruibili sono proporzionalmente rapportate all’orario settimanale ¢
alla durata del contratio™

Letto, approvato ¢ sottoscritto

Rologna, 03 marzo 2005

per I"Amministrazione: per e O0.SS.

Lucrezia Stellacel . CGIL- Mauro Montagnani o
Maria Luisa Alomonte .~ CISL - Lamberto Benini o
Giancarlo Cerini . _ UIL - Mario Gavanelli

SNALS - Maria Gaiani




