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- Direnione Generatle -

Ufficio VI - Politiche formative - Organizzazione e gestione dei Dirigenti scolastici

Prot. n. 45:52 Bologna, % febbraio 2011

Ai Dirigenti Scolastici
degli Istituti Scolastici di ogni ordine e
grado

Ai Dirigenti
degli Uffici Scolastici Territoriali

Loro sedi

OGGETTO: Dirigenti Scolastici in quiescenza a decorrere dal 01/09/2012 - Fruizione ferie.

Con la presente si ritiene opportuno fornire le seguenti precisazioni in merito alla fruizione
del diritto alle ferie da parte dei Dirigenti Scolastici interessati alla cessazione del servizio dal
01/09/2012.

Come noto, il comma 13 dell’art. 16 del C.C.N.L. — Area V della Dirigenza Scolastica,
sottoscritto in data 11/04/2006 e confermato dal C.C.N.L. siglato in data 15/07/2010, prevede che “le
ferie per qualsiasi causa disponibili all’atto della cessazione del rapporto di lavoro e non fruite dal
dirigente per esigenze di servizio, danno titolo alla corresponsione del pagamento sostitutivo”.

Occorre rilevare che le “esigenze di servizio” cui la norma contrattuale fa riferimento sono
da intendersi eccezionali ed obiettive e dovranno essere documentate, dimostrando altresi che gli
impegni che hanno provocato la non fruizione delle ferie non potevano essere diversamente gestiti o
delegati al collaboratore vicario.

Quanto sopra in considerazione dell’'autonoma potesta del Dirigente Scolastico, prevista
dall’art. 16, comma 8, del citato C.C.N.L., secondo cui “costituisce specifica responsabilita del
Dirigente programmare e organizzare le proprie ferie comunicandole al Direttore dell'Ufficio
Scolastico Regionale in modo da garantire la continuita del servizio”.

Pertanto la non fruizione delle ferie per mancata o inadeguata programmazione delle stesse
in relazione agli impegni di gestione dell'lstituto scolastico, non potra dar luogo al pagamento
sostitutivo delle stesse.

In considerazione delle suesposte considerazioni, si richiama I'attenzione delle SS.LL. sulla
necessita che i Dirigenti Scolastici interessati al collocamento a riposo con decorrenza 1/09/2012
programmino la fruizione di tutte le ferie spettanti, comprese quelle dell’anno in corso, comunicando
il proprio programma di ferie all’Ufficio di ambito territoriale competente, cui la materia & delegata
dal DDG del 384 del 7 luglio 2010.
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Analogamente, ricade nella esclusiva responsabilita di ciascun Dirigente I'eventuale modifica
e variazione del proprio programma di ferie, da comunicarsi tempestivamente al medesimo Ufficio
di ambito territoriale.

Qualora all'interno di questo quadro programmatico, dovessero subentrare eccezionali
esigenze di servizio che impediscano la fruizione totale delle ferie, si ribadisce che esse dovranno
essere dettagliatamente documentate per dimostrarne I'eccezionalita, I'indifferibilita, I'impossibilita
della riprogrammazione delle ferie nonché quella di delegarle al collaboratore vicario.

Il compenso sostitutivo delle ferie non fruite per esigenze di servizio di cui al comma 13
dell'art. 16 del C.C.N.L. pii1 volte citato non potra pertanto darsi luogo se non in via eccezionale, in
presenza dei presupposti qui rappresentati, in conformita con gli orientamenti costantemente
ribaditi da questa Direzione Generale.

Siricorda altresi che, in caso di recesso unilaterale dal rapporto di lavoro ai sensi dell'art.32
del CCNL 11/04/2006, le ferie dovranno essere fruite prima dellinizio del periodo di preavviso, in
quanto in tale periodo non & consentito il godimento delle stesse. Tale divieto non opera invece nej
confronti di coloro che richiedono il collocamento a riposo entro il 28 febbraio ai sensi dell'art.12 del
CCNL 15/07/2010.
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